SPITALUL FILISANILOR

Filiasi, B-dul.Racoteanu Nr.216

Tel. : 0251-441234, Fax: 0251-441234
E-mail : spitalul_filiasi@yahoo.com
Site: www.spitalulfiliasi.ro

ANUNT

SPITALUL FILISANILOR PUBLICA LA CONCURS PE PERIOADA
NEDETERMINATA :

- 2 posturi medici in specialitatea medicina de urgenta — C.P.U.

- 1 post medic in specialitatea psihiatrie — cabinet psihiatrie

- 1 post medic in specialitatea ortopedie — cabinet ortopedie si traumatologie
- 1 post medic in specialitatea pediatrie — cabinet pediatrie

Concursul se va desfasura la sediul unitatii din orasul Filiasi, B-dul.
Racoteanu, nr.216, incepand cu data de 25.05.2015, orele 11.00 si va consta in
doua probe de evaluare obligatorii:

- proba scrisa — 25.05.2015
- proba clinica sau practica — 27.05.2015

Dosarul de inscriere la concurs va fi depus la registratura spitalului pana la data de
04.05.2015, orele: 12:00 si trebuie sa contina urmatoarele documente:

a) cerere in care se mentioneaza postul pentru care doresc sa concureze;

b) copia de pe diploma de medic si adeverinta de confirmare in gradul profesional;

c) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la Ordinul
698/2001;

d) declaratie scrisa din care sa rezulte ca nu a fost condamnat penal pentru fapte
care i fac incompatibili cu postul pentru care doresc sa concureze;

e) certificat privind starea de sanatate;

f) dovezi ca in ultimii 5 ani nu a fost sanctionat de unitatile in care a activat si de
Colegiul Medicilor din Romania;

g) copie de pe Asigurarea obligatorie de raspundere civila profesionala;

h) copie de pe autorizatia de libera practica;

i) chitanta de plata a taxei de concurs.
Taxa de participare la concurs este in valoare de 200 lei si va fi achitata numerar la
casieria unitatii.

Concursul se desfasoara in 2 etape, dupa cum urmeaza:

(1) Etapa de verificare a indeplinirii de catre candidati a conditiilor stabilite Tn
publicatia de concurs, etapa eliminatorie;



(2) etapa de sustinere a probelor de evaluare si cuprinde:

A. Proba scrisa (obligatorie)

Proba scrisa este secreta.

Ea va consta in alegerea prin tragere la sorti a 10 titluri din tematica anuntata prin
publicatia de concurs, din care comisia va formula 10 subiecte de concurs.

Fiecare subiect va putea fi notat intre 0 - 10 puncte, conform unui barem intocmit
de comisia de examen Tinainte de inceperea corectarii. Astfel, la proba scrisa
candidatii pot obtine maximum 100 de puncte.

Proba scrisa este eliminatorie, fiind obligatorie obtinerea a cel putin 60 de puncte
in cazul candidatilor care concureaza pentru ocuparea unui post de medic, farmacist,
biolog, biochimist sau chimist, respectiv a minimum 70 de puncte in cazul
candidatilor care concureaza pentru ocuparea posturilor de medic sef de sectie, sef
de compartiment sef de laborator sau farmacist-sef. In caz contrar candidatul este
eliminat din concurs chiar daca nu are contracandidat.

Pentru concursul de medic sef de sectie, sef de laborator, sef de compartiment
sau farmacist-gef, la proba scrisa, din cele 10 intrebari doua vor fi din legislatia
sanitara.

B. Proba clinica sau practica (in functie de particularitatile specialitatii si ale
postului scos la concurs)

La proba clinica sau practica se pot obtine maximum 100 de puncte, conform unui
barem stabilit de comisia de examen inainte de inceperea probei. Punctajul minim de
promovare este de 50 de puncte.

Proba clinica sau proba practica pentru medici se sustine in fata comisiei pe baza
metodologiei obignuite a examenului pentru obtinerea titlului de medic specialist.

Continutul probei practice pentru farmacisti, biologi, biochimisti si chimisti va fi
stabilit de comisie conform specificului specialitatii si postului.

La punctajele obtinute in urma promovarii probelor prevazute la lit. A si B se va
adauga un punctaj rezultat din analiza si evaluarea activitatii profesionale si stiintifice,
pe baza documentelor depuse de candidati la dosar, conform metodologiei cuprinse
in anexa nr. 3 la ordin.

Dupa desfasurarea tuturor probelor vor fi declarati promovati candidatii care au
obfinut minimum 110 puncte, in cazul celor care concureaza pentru ocuparea
posturilor de medic, farmacist, biolog, biochimist si chimist, respectiv 150 de puncte,
in cazul celor care concureaza pentru postul de medic sef de sectie, sef de
compartiment, sef de laborator sau farmacist-sef.

Dupa intocmirea clasificatiei, conform inscrierii candidatilor pe posturi, se stabilesc
candidatii care vor ocupa posturile, in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut.

TEMATICA CONCURSULUI :

Tematica de concurs este cea pentru obtinerea gradului de medic specialist.

Relatii suplimentare:
a) www.spitalulfiliasi.ro
b) Telefon: 0251441383/0251441234 — Resurse Umane

MANAGER,
DR.DUMITRU IOANA


http://www.spitalulfiliasi.ro/

ANEXA 2

METODOLOGIA-CADRU
privind ocuparea prin concurs a posturilor vacante de medici, farmacisti, biologi, biochimisti si
chimisti, precum si a postului de medic sef de sectie, sef de compartiment®), sef de laborator,
farmacist-sef in unitdtile sanitare publice si din cabinetele medicale organizate conform Ordonantei
Guvernului nr. 124/1998, cu modificarile si completarile ulterioare, care incheie contract cu casele de
asigurdri de sanatate

*) Pentru compartimentele din directiile de sanatate publicd, institutele de sdnatate publica si
centrele de sanatate publica.

CAP.1

Organizarea concursului

1. Solicitarile unitatilor sanitare si farmaceutice publice si ale directiilor de sanatate publica vor fi
avizate de Colegiul Medicilor din Romania, respectiv de Colegiul Farmacistilor din Romaénia.
Posturile vor fi publicate dupa aprobarea lor de catre Ministerul Sanatatii si Familiei.

Solicitarile unitatilor sanitare si farmaceutice subordonate Ministerului Sanatatii si Familiei sau
ministerelor cu retea sanitard proprie vor fi aprobate de ministerele respective, cu respectarea
prevederilor privind avizele mentionate mai sus.

#M1

Concursul pentru ocuparea cabinetelor din spatiile aflate in administrarea Ministerului Sanatatii §i
Familiei, a unitatilor sanitare, precum si in administrarea unitdfilor administrativ-teritoriale,
prevazute la art. 2 din ordin, se organizeazd la cererea directiilor de sandtate publica sau a directiilor
de specialitate din ministerele cu retea sanitard proprie.

#B

2. Anuntarea acestor posturi se va face cu minimum 30 de zile inainte de data fixarii concursului n
publicatii stabilite de Ministerul Sanatatii si Familiei.
#M2

3. Publicatia de concurs va cuprinde:

a) unitatea sanitarda i specialitatea in care se publica postul, cu precizarea atestatelor de studii
complementare pe care trebuie sa le detina candidatii.

Posturile se publicd la concurs fard a se preciza gradul profesional, astfel:

a.1) pentru posturile de medic, medic dentist sau farmacist specialist concureaza rezidenti aflati in
ultimul an de pregatire, specialisti ori primari confirmati in specialitatea in care se publica postul;

a.2) pentru posturile de medicina generala/medicina de familie concureaza medici de medicind
generala cu drept de libera practica, rezidenti aflati in ultimul an de pregatire, specialisti sau primari
confirmati in specialitatea medicina generala/medicina de familie;

a.3) in cazul posturilor de medic dentist concureaza medici dentisti cu drept de libera practica,
specialisti sau primari confirmati in specialitatea stomatologie generald;

a.4) pentru posturile de farmacisti concureaza farmacisti cu drept de liberd practica, specialisti sau
primari confirmafi in specialitatea farmacie generala;

a.5) pentru posturile de biolog, biochimist §i chimist candideazd, dupa caz, biologi, biochimisti,
chimigti debutanti, biologi, biochimisti, chimisti, respectiv biologi, biochimisti, chimisti specialisti sau
principali.

#B

b) conditii de inscriere (nu se admite ingradirea participarii in functie de domiciliu, varsta, sex,
religie sau de locul de muncé al candidatilor, cu exceptia ministerelor cu retea sanitara proprie pentru
care exista reglementari legislative specifice);

#M1

¢) Pentru functiile de medic sef de sectie, sef de compartiment®), sef de laborator si farmacist-sef se
pot inscrie candidati care au minimum 2 puncte din cele prevazute la pct. 9 din anexa nr. 3;

#B

d) conditii pe care le ofera unitatea sanitara;

e) continutul dosarului de inscriere si locul de inscriere conform prezentului ordin;

f) tematica de concurs si bibliografia stabilitd de unitatile care publica posturile, cu avizul colegiului
medicilor ori al colegiului farmacistilor judetean sau al municipiului Bucuresti;

g) termen de inscriere - 15 zile de la data publicarii;

h) taxa de concurs.

#M1




*) Pentru compartimentele din directiile de sanatate publica, institutele de sanatate publica si
centrele de sanatate publica.
#B

4. Pentru ocuparea posturilor de medic, farmacist, biolog, biochimist si chimist concursul se va
organiza de catre unitatea care a publicat postul.

5. Sesiuni de concurs pot fi organizate si de Ministerul Sanatatii si Familiei In situatiile in care
existd mai multe solicitari similare.

6. Pentru ocuparea posturilor de medic sef de sectie, sef de compartiment, sef de laborator,
farmacist-sef, concursul se va organiza de Ministerul Sanatatii si Familiei. Concursul se va desfasura
la nivelul directiilor de sanatate publica din centre universitare stabilite de Ministerul Sanatatii si
Familiei, pe baza tematicii examenelor pentru obtinerea titlului de medic primar, farmacist primar,
chimist, biochimist si biolog principal si a legislatiei sanitare.

7. Comisiile vor fi formate din:

A. Pentru concursurile de ocupare a posturilor de medic sef de sectie, sef de compartiment, sef de
laborator si farmacist-sef:

a) presedinte - cadru didactic din disciplina de profil (profesor
universitar, conferentiar);
b) membri: - doud cadre didactice din disciplina de profil (profesor

universitar, conferentiar sau sef de lucrari);

- un medic primar sau farmacist primar din specialitatea
respectivd desemnat de colegiul medicilor, respectiv de
colegiul farmacistilor din centrul universitar in care
are loc concursul;

c) un reprezentant al Ministerului Sandtdtii si Familiei si un
reprezentant
al directiei de sandtate publica;
d) secretar - medic sau farmacist.
B. Pentru concursurile de ocupare a posturilor de medic, farmacist, biolog, biochimist gi chimist:
- cand exista mai multi candidati pentru acelasi post:
a) presedinte - cadru didactic cu functie de predare din disciplina de
profil (profesor universitar, conferentiar, sef de
lucrari) ;
b) membri: - un cadru didactic cu functie de predare din disciplina
de
profil, cu titlul egal sau mai mic decat al
presedintelui;

- un medic primar sau farmacist primar din specialitatea
respectivd, desemnat de colegiul medicilor ori colegiul
farmacistilor judetean sau al municipiului Bucuresti;

c) reprezentantul directiei de sdndtate publicd, respectiv al
ministerelor
cu retea sanitard proprie;
d) secretar - medic, respectiv farmacist;

- cand exista un singur candidat pe post:

a) presedinte: medic primar sau farmacist primar, chimist, biochimist sau biolog principal in
specialitatea respectiva, desemnat de directia de sanatate publica;

b) membri: 2 medici primari sau farmacisti primari, chimisti, biochimisti sau biologi principali in
specialitatea respectiva (in cazul posturilor de medic sau farmacist, unul dintre membri va fi desemnat
de colegiul medicilor sau colegiul farmacistilor);

¢) reprezentantul directiei de sanatate publica, respectiv al ministerelor cu retea sanitara proprie;

d) secretar - medic, respectiv farmacist.

Reprezentantii Ministerului Sanatatii si Familiei, directiilor de sanatate publica sau ai altor ministere
cu retea sanitara proprie nu noteaza candidatii.

Pentru concursurile de ocupare a posturilor de medic, farmacist, biolog, biochimist si chimist
comisiile vor fi aprobate de Ministerul Sanatatii si Familiei, la propunerile unitatilor si ale directiilor
de sanatate publica care organizeaza concursul, propuneri care se fac imediat dupd terminarea
inscrierilor, precizandu-se numarul candidatilor pentru fiecare post.

Pentru concursurile de ocupare a posturilor de medic sef de sectie, sef de compartiment, sef de
laborator, farmacist-sef, comisiile vor fi desemnate de Ministerul Sanitatii si Familiei, avand si



reprezentat al colegiului medicilor sau al colegiului farmacistilor si vor fi nominalizate prin ordin al
ministrului sanatatii si familiei.

CAP. 2

Desfasurarea concursului

8. Pentru ocuparea posturilor vacante de medic, farmacist, biolog, biochimist si chimist sau de
medic sef de sectie, sef de compartiment, sef de laborator si de farmacist-sef concursul va consta in:

A. Proba scrisa (obligatorie)

Proba scrisa este secreta.

Ea va consta 1n alegerea prin tragere la sorti a 10 titluri din tematica anuntatd prin publicatia de
concurs, din care comisia va formula 10 subiecte de concurs.

Fiecare subiect va putea fi notat intre 0 - 10 puncte, conform unui barem intocmit de comisia de
examen inainte de Inceperea corectarii. Astfel, la proba scrisa candidatii pot obtine maximum 100 de
puncte.

Proba scrisd este eliminatorie, fiind obligatorie obtinerea a cel putin 60 de puncte in cazul
candidatilor care concureazd pentru ocuparea unui post de medic, farmacist, biolog, biochimist sau
chimist, respectiv a minimum 70 de puncte 1n cazul candidatilor care concureazd pentru ocuparea
posturilor de medic sef de sectie, sef de compartiment sef de laborator sau farmacist-sef. In caz contrar
candidatul este eliminat din concurs chiar daca nu are contracandidat.

Pentru concursul de medic sef de sectie, sef de laborator, sef de compartiment sau farmacist-gef, la
proba scrisd, din cele 10 intrebari doua vor fi din legislatia sanitara.

B. Proba clinica sau practica (in functie de particularitatile specialitatii si ale postului scos la
concurs)

La proba clinica sau practica se pot obtine maximum 100 de puncte, conform unui barem stabilit de
comisia de examen inainte de inceperea probei. Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte.

Proba clinica sau proba practicd pentru medici se sustine 1n fata comisiei pe baza metodologiei
obignuite a examenului pentru obtinerea titlului de medic specialist.

Continutul probei practice pentru farmacisti, biologi, biochimisti si chimisti va fi stabilit de comisie
conform specificului specialitatii si postului.

La punctajele obtinute in urma promovarii probelor prevazute la lit. A si B se va adduga un punctaj
rezultat din analiza si evaluarea activitatii profesionale si stiintifice, pe baza documentelor depuse de
candidati la dosar, conform metodologiei cuprinse in anexa nr. 3 la ordin.

9. Dupa desfasurarea tuturor probelor vor fi declarati promovati candidatii care au obtinut minimum
110 puncte, In cazul celor care concureaza pentru ocuparea posturilor de medic, farmacist, biolog,
biochimist i chimist, respectiv 150 de puncte, in cazul celor care concureaza pentru postul de medic
sef de sectie, sef de compartiment, sef de laborator sau farmacist-sef.

Dupa intocmirea clasificatiei, conform inscrierii candidatilor pe posturi, se stabilesc candidatii care
vor ocupa posturile, in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut.

CAP. 3

Prevederi finale

10. Incadrarea se face conform gradului profesional in care candidatul este confirmat prin ordin al
ministrului sanatatii si familiei.

#M1

Candidatii care au promovat concursul organizat in conformitate cu prevederile pct. 1 alin. 3 obtin
dreptul de a-si desfiasura activitatea in spatiul respectiv, conform legislatiei in vigoare, si incheie
contract de furnizare de servicii medicale cu casa de asigurari de sandtate.

#B
11. Concursul se organizeaza in termen de maximum 90 de zile de la publicarea anuntului.




ANEXA 3
METODOLOGIE
privind calcularea punctajului la concursurile pentru ocuparea posturilor vacante de medic, farmacist, biolog, biochimist si
chimist, precum si a postului de medic sef de sectie, sef de compartiment*), sef de laborator si farmacist-sef in unitatile
sanitare publice si din cabinetele medicale organizate conform Ordonantei Guvernului nr. 124/1998, cu modificarile si
completarile ulterioare, care incheie contract cu casele de asigurari de sanatate

I. Punctaj
1
1. Rezidentiat prin concurs in specialitatea pentru
care candideazd 10 puncte
#B
2. Media la examenul de specialitate * k)
3. Media la examenul pentru obtinerea titlului
de medic primar xR
4. Doctorat 10 puncte
5. Doctorand la data concursului (atestat de rectoratul
Universitdtii de Medicind si Farmacie sau de academia
de stiinte medicale la data inscrierii la concurs) 5 puncte
6. A doua specialitate confirmatd prin ordin al
ministrului sdanatdtii si familiei k)
7. Fiecare competentd sau supraspecializare obtinutad 10 puncte

8. Activitate stiintificd, doveditd pe bazd de adeverintd
cu totalul punctajului inregistrat la Colegiul
Medicilor din Romdnia, respectiv Colegiul
Farmacistilor din Romdnia, la care candidatul este in
evidenta

1/10 puncte din
punctajul
candidatului
obtinut prin
programul de
educatie medicald
continud, creditat
de Colegiul
Medicilor din
Romédnia, respectiv
Colegiul
Farmacistilor din

Romédnia, in ultimii
5 ani, dar nu mai
mult de
500 puncte/10
#B
9. Activitatea de organizare (minimum 1 an)****):
- director de spital sau alte unitdti sanitare 3 puncte
- directie de sandtate publica 3 puncte
- Ministerul Sanatatii si Familiei (sau alte unitdti ale
Ministerului Sandatdatii si Familiei cu rol de
management sanitar sau educational la nivel national) 3 puncte
- sef de sectie 2 puncte
- sef de dispensar policlinica 2 puncte
- competenta in managementul sanitar sau in conducerea 4 puncte acordate

serviciilor medicale sau ori sociale

in plus fatd de
cele prevdzute la
pozitia 7

#M3

10. Membru al societdtii/asociatiei de specialitate 3 puncte
#B

II. Examen de specialitate:

- proba scrisa
(eliminatorie sub 60 de puncte pentru cei care concureaza
pentru ocuparea unor posturi de medic, farmacist, biolog,
biochimist si chimist, respectiv sub 70 de puncte pentru
cel care concureazd pentru ocuparea postului de medic sef
de sectie, sef de compartiment, sef de laborator,
farmacist-sef);
- proba clinica
(eliminatorie

sau practica
dacd nu se obtin 50 de puncte)

*) Pentru compartimentele din directiile de sanatate publica, institutele de sandtate publica si centrele de sanatate publica.

**) Media obtinuta la examenul de confirmare ca medic specialist se va inscrie astfel:
- in cazul notarii de la 0 la 10 media se aduna ca atare;

- in cazul notarii de la 0 la 20 se vor scadea 10 puncte din media obtinuta.

**%) Media obtinutd la examenul pentru obtinerea titlului de medic primar.

100 de puncte

100 de puncte

*#%%) Pentru functiile de sef de sectie, sef de compartiment, sef de laborator si farmacist-gef.



